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Bu dokümanın telif hakları Türk Prysmian Kablo'ya aittir. Türk Prysmian Kablo'nun yazılı izni olmaksızın, bu doküman 

bütünüyle veya kısmen herhangi bir ortamda kopyalanamaz, yeniden basılamaz, çoğaltılamaz ya da elektronik veya diğer 

herhangi bir yöntemle yeniden üretilemez. 

 

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK POLİTİKASI 
 
Bu politikanın amacı, Türk Prysmian Kablo ve Sistemleri A.Ş.’nin sürdürülebilirlik yaklaşımını 

tanımlamak ve bu yaklaşımın tüm iş süreçlerine entegre edilmesini sağlamaktır. Şirket, 

sürdürülebilirliği iş stratejisinin temel bir unsuru olarak benimser ve faaliyetlerini uzun vadeli 

değer yaratma anlayışı ile yürütür. 

 

Bu politika, Türk Prysmian Kablo’nun tüm operasyonlarını kapsar ve şirket bünyesinde çalışan 

tüm personel ile birlikte tedarikçiler, iş ortakları ve şirket adına faaliyet gösteren tüm taraflar 

için geçerlidir. Şirket, tüm paydaşlarının bu politika ile uyumlu şekilde hareket etmesini 

bekler. 

 

Türk Prysmian Kablo, faaliyetlerini Prysmian’ın sürdürülebilirlik yaklaşımı ile uyumlu olarak 

yürütür ve sürdürülebilirliği kurumsal yönetim anlayışının ayrılmaz bir parçası olarak ele alır. 

Şirket, tüm iş faaliyetlerinde etik, sorumlu ve şeffaf bir yaklaşımı benimseyerek yürürlükteki 

yasal gerekliliklere ve iç düzenlemelere tam uyum sağlamayı taahhüt eder ve riskleri 

sistematik olarak belirleyerek etkin bir şekilde yönetir. 

 

Şirket, ürün ve teknoloji geliştirme süreçlerini kalite, güvenlik ve yenilikçilik ilkeleri 

doğrultusunda yürütmekte; enerji ve telekomünikasyon altyapılarının sürdürülebilir 

gelişimine katkı sağlayan, enerji dönüşümünü destekleyen ve enerjiye erişilebilirlik ile enerji 

güvenliğini teşvik eden çözümler sunmayı amaçlamaktadır. Türk Prysmian Kablo, ürünlerinin 

çevresel etkilerini azaltmaya ve daha verimli, güvenilir ve sürdürülebilir çözümler geliştirmeye 

öncelik vermektedir. 

 

Türk Prysmian Kablo, sosyal sorumluluk anlayışı kapsamında çalışanlarının haklarına saygı 

gösterir ve güvenli, kapsayıcı ve adil bir çalışma ortamı sağlar. Şirket, çalışanlarının gelişimini 

destekler, çeşitlilik ve eşitlik ilkelerini teşvik eder ve faaliyet gösterdiği toplumlara katkı 

sağlamayı önemser. 

 

Çevresel sorumluluk kapsamında Türk Prysmian Kablo, faaliyetlerinden kaynaklanan çevresel 

etkileri azaltmayı ve doğal kaynakların verimli kullanımını sağlamayı önceliklendirir. Şirket, 

net sıfır hedefi doğrultusunda enerji tüketimini optimize etmeye, sera gazı emisyonlarını 
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azaltmaya ve atık ile su yönetimi uygulamalarını sürekli olarak iyileştirmeye yönelik çalışmalar 

yürütmekte; böylece iklim değişikliğiyle mücadeleye katkı sağlamaktadır. 

 

Türk Prysmian Kablo, sürdürülebilirlik performansını düzenli olarak izler, ölçer ve 

değerlendirir. Şirket, belirlediği hedefler doğrultusunda performansını geliştirir ve ilgili 

süreçleri standartlara uygun şekilde raporlar. Sürdürülebilirlik yaklaşımı tüm iş süreçlerine 

entegre edilerek sürekli iyileştirme anlayışı ile uygulanır. 

 

Bu politikanın uygulanmasından yönetim birimleri sorumludur. Tüm çalışanlar görev ve 

sorumlulukları kapsamında bu politika ilkelerine uygun hareket etmekle yükümlüdür. Türk 

Prysmian Kablo, iş ortaklarının ve tedarikçilerinin de bu ilkelere uyum sağlamasını teşvik eder. 

 

Türk Prysmian Kablo, sürdürülebilirlik performansını düzenli olarak gözden geçirir ve 

geliştirmeye yönelik aksiyonlar alır. Değişen koşullar ve paydaş beklentileri doğrultusunda 

politika gerektiğinde güncellenir. 

 
 


